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Yesica Rios ist Mitgründerin und CMO von
JOBMATCH.ME, einer Jobplattform, die mittels
Supervised Machine Learning den Bewerbungsprozess
für Fachkräfte digitalisiert und Stellenanzeigen,
Lebensläufe und Anschreiben überflüssig macht. Mit
weitreichenden Erfahrungen in den Bereichen Finance
und Sales verantwortet sie das strategische Marketing
des Hamburger Unternehmens.

Vor ihrer Tätigkeit als CMO bei JOBMATCH.ME sammelte Yesica weitreichende
unternehmerische Expertise in der Volkswagen AG und Volkswagen de Mexico. Nach ihrer
Tätigkeit als Vorstandsreferentin für Finance, Marketing und Sales, sowie Project Financial
Controller machte sie sich zusammen mit ihrem Kollegen und jetzigen Ehemann sowie CEO
von JOBMATCH.ME Daniel Stancke Gedanken darüber, wie die veralteten und trägen
Ausschreibungsmechanismen innerhalb der nicht-akademischen Branchen mit Hilfe von
Machine Learning verbessert werden können. Getrieben von dem Wunsch, die Bedürfnisse
von Fachkräften und Unternehmen in Einklang zu bringen, die Marktlogik zu reaktivieren und
mehr Wertschätzung von der Gesellschaft zu erhalten, entstand 2016 die Jobplattform
JOBMATCH.ME

YESICA RIOS wuchs in Mexiko auf und erwarb ein Diplom als Wirtschaftsingenieurin u.a. an
der Technischen Universität München im Rahmen eines DAAD Auslandsstipendiums, sowie
einen Abschluss als Online Marketing Manager von der HMS Hamburg Media School. Als
CMO und Speakerin inspiriert Yesica mit ihrem internationalen Werdegang und spricht über
Fachkräfte Empowerment, die Veränderung des Frauenbildes und das Leben als Female
Founder.

Weitere Informationen:
● LinkedIn
● JOBMATCH.ME
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